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Resumo. OBJETIVO: Desenvolver e validar uma plataforma virtual com vistas ao acompanhamento
da trajetoria profissional de egressos do mestrado profissional do Programa de P6s-Graduagao Ensino
em Satide na Amazénia (PPGESA). METODO: Trata-se de um estudo transversal, descritivo e
quantitativo, realizado com 104 egressos do mestrado profissional (MP) do PPG Ensino em Satide na
Amazonia, submetidos a um questionario de 26 perguntas fechadas para caracterizagdo do perfil do
egresso e, posteriormente a isso, a criagdo e validagdo de uma plataforma virtual por meio de juizes
especialistas na Técnica de Delphi. RESULTADOS: Participaram deste estudo 62 egressos do PPG
Ensino em Satide na Amazonia. A amostra apresentou um perfil majoritario do género feminino, com
idade de 30 a 39 anos, médicos, € com tempo de ensino entre 11 ¢ 15 anos. Quanto a validagdo, esta
plataforma de acompanhamento do egresso recebeu um indice de concordancia entre os juizes
especialistas de 0,85, validando esta ferramenta para ser reproduzida no publico-alvo: egresso do MP
do PPG Ensino em Satide na Amazonia. CONCLUSAO: A ferramenta tecnoldgica testada demonstrou
ser capaz de auxiliar o acompanhamento da trajetoria profissional desses egressos, por meio de uma
plataforma virtual validada, interativa, trilingue e acessivel, a qual nomeou-se de “Portal do Egresso”.

Palavras-Chave: Trajetéria profissional; egresso; produto educacional.

Abstract. OBJECTIVE: To develop and validate a virtual platform to monitor the professional
trajectory of graduates of the professional master's degree from PPG Ensino em Satde na Amazodnia.
METHOD: This is a cross-sectional, descriptive and quantitative study, carried out with 104 graduates
of the professional master's (PM) of the PPG Ensino em Saude na Amazonia, submitted to a
questionnaire with 26 closed questions to characterize the profile of the graduate and, subsequent, the
creation and validation of a virtual platform by expert judges in the Delphi Technique. RESULTS: 62
graduates participated in this study. Composing a majority profile of the female gender, aged between
30 and 39 years, doctors, and with teaching time between 11 and 15 years. As for validation, this egress
follow-up platform received a concordance index of 0.85 among the expert judges, validating this tool
to be reproduced in the target audience: From the MP of PPG Ensino em Satide na Amazodnia.
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CONCLUSION: The technological tool tested is able to help monitor the professional trajectory of
these graduates, through a validated, interactive, trilingual and accessible virtual platform, which was
named “Portal do Egresso”.

Keywords: Professional trajectory; egress; educational product.

1 INTRODUCAO

Por meio da Portaria n® 080/98, a Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal e Nivel
Superior (CAPES), criou o curso de mestrado profissional (MP), como a mais nova modalidade
de pos-graduacdo Stricto sensu, com énfase no estudo de saberes e técnicas diretamente
voltadas ao desempenho de um alto nivel de qualificagdo profissional, constituindo-se assim,
como elo de aproximagdo entre a producdo cientifica e o desenvolvimento de tecnologias e
inovac¢ao para o mercado de trabalho (GONCALVES; BRASILEIRO, 2021).

Visando este objetivo, a partir do Decreto n® 86.816 de 1982, a CAPES vem contribuindo
juntamente com os Planos Nacionais de Ensino (PNE) para a expansdo e desenvolvimento da
pos-graduacado e da pesquisa cientifica e tecnoldgica no pais, por meio do processo de avaliacao
das propostas de novos cursos e da permanéncia dos programas ja existentes (ASSIS, 2017).

Nessa perspectiva, a Area de Ensino entende que a vocagdo para a pesquisa de processos e
produtos educacionais para atender as demandas sociais ¢ mais acentuada nos cursos
profissionais de Mestrado e Doutorado, voltados prioritariamente para a Educacdo Basica,
assim como também ocorre para o Ensino Superior, para o Ensino em Saude e para as
tecnologias associadas ao ensino e aprendizagem (BRASIL, 2019).

Sob esta otica, ¢ esperado que agdes e projetos desenvolvidos nos programas de pds-
graduagdo (PPG) da Area de Ensino visem a transformagio da pratica dos professores, para
isso, parte da premissa da constituicdo do professor como pesquisador — inclusive de sua
propria pratica. Do mesmo modo, com formacdo adequada e consistente, espera-se que os
egressos dos cursos dos PPG também sejam agentes que contribuam para o impacto social
importante em relagdo a qualidade do ensino, em sua diversidade maior (BRASIL, 2019).

Assim, recomendados pela CAPES, os PPG devem monitorar e acompanhar a trajetoria
profissional de seus egressos, sendo parte relevante do processo avaliativo, com vistas ao
desenvolvimento de indicadores de qualidade dos cursos. Para tanto, busca-se por meio disto,
acoes capazes de detectar o valor agregado aos seus discentes e egressos, além de projetar
informacdes sobre metas e inser¢ao socio académica destes na sociedade (CAMPOS, KA,
2020; GONCALVES; BRASILEIRO, 2021).

Estas informagdes possuem peso consideravel na atual avaliacdo quadrienal para um PPG,
sendo de contribui¢do significativa para a atribui¢do de sua nota de referéncia, enaltecendo
dessa forma maior credibilidade e visibilidade para o PPG (MISSIO et al.,, 2018;
GONCALVES; BRASILEIRO, 2021).

Para garantir a qualidade dos Programas Stricto Sensu, critérios operacionais € normas sao
necessarios para dirigir e controlar sua implantagdo e desenvolvimento. A autorizagdo,
reconhecimento e renovagdo de reconhecimento dos PPG sdo obtidos a partir dos resultados
do acompanhamento e da avaliacdo conduzidos pela CAPES de acordo com as exigéncias
previstas na legislagdo — Resolucdo CNE/CES n° 1/2001, alterada pela Resolu¢ao CNE/CES
n° 24/2002 (CAPES, 2016).

O programa de Pés-graduacdo em Ensino em Saude na Amazonia (PPGESA), iniciou suas
atividades em janeiro de 2012 no Campus II do Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Saude
(CCBS) da Universidade do Estado do Para (UEPA) na cidade de Belém (PA). Possui como
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area de concentracdo a “Integracdo Universidade e Servigos de Saude”, e apresenta duas linhas
de pesquisa: Fundamentos e Metodologias em Ensino na satde e a Gestdo e Planejamento em
Ensino na satde (MESTRADO ENSINO EM SAUDE NA AMAZONIA, s/d).

O PPGESA contempla a oferta de cursos Stricto sensu na modalidade Mestrado e
Doutorado profissionais destinados exclusivamente a individuos graduados na area da satde,
que atuam com atividade docente preferencialmente ligados ao Sistema Unico de Satde (SUS).
E, atualmente, pela Gltima Avaliagdo Quadrienal, possui conceito 4 da CAPES de classificagao
(MESTRADO ENSINO EM SAUDE NA AMAZONIA, s/d).

Sua expectativa ¢ titular profissionais que saibam identificar, reconhecer, e, sobretudo,
utilizar a pesquisa como elemento de valor a sua atividade cotidiana, uma vez que ao
apropriarem-se de conhecimento, assumirdo visdo critica e plural para interferir positivamente
no ambiente profissional, promovendo o desenvolvimento de produtos para a aplicacao,
implementagdo e transformacdo dos cendrios de atuacdo e dos processos de ensino na saude
aos quais estdo inseridos (MESTRADO ENSINO EM SAUDE NA AMAZONIA, s/d).

Logo, surge a motivacao para que os pesquisadores deste trabalho invistam em contribuir
neste processo avaliativo, dos quais também estdo inseridos como pecas fundamentais para
enaltecer e agregar valor, credibilidade e reconhecimento ao PPGESA/UEPA, especialmente
no que tange a estratégias que irdo corroborar positivamente na complementaciao do processo
de Avaliagio Quadrienal pela CAPES, que por sua vez, encoraja em seus Documentos de Area,
o acompanhamento dos egressos e sua inser¢ao no mercado de trabalho, como feedback efetivo
da qualidade de formagio dos PPG (MESTRADO ENSINO EM SAUDE NA AMAZONIA,
s/d).

Além disso, ¢ de notavel destaque que a criacdo de uma plataforma virtual especifica para
egressos do PPGESA/UEPA, seja uma importante ferramenta que fortaleca a interatividade
com o principal produto de um PPG, o recurso humano qualificado e que, com o encurtamento
das distancias, sejam fisicas, ou mesmo virtuais, possam continuar qualificado esse egresso,
oportunizando-os meios de maior insercdo e participacdo na universidade (MESTRADO
ENSINO EM SAUDE NA AMAZONIA, s/d).

Por isso, tomando este desafio como ponto de partida, este trabalho teve o objetivo de
desenvolver e validar uma plataforma virtual de acompanhamento da trajetoria profissional de
egressos do mestrado profissional do Programa de Pos-graduacdo Ensino em Saude na
Amazoénia da Universidade do Estado do Pard (PPGESA/UEPA), haja vista a importancia da
busca de subsidios para melhorar a qualidade do ensino, da pesquisa, da extensdo e da gestao
universitaria, fortalecendo atividades institucionais e identificando as constantes atualizagdes
no mundo do trabalho.

2 METODO

2.1 Desenho metodoldogico

Este estudo foi do tipo transversal, descritivo e com abordagem quantitativa.

O caréter transversal da pesquisa ¢ justificado pela verificagdo das caracteristicas de uma
amostra por meio de um Gnico momento na coleta de dados (RICHARDSON, 2012).

A pesquisa descritiva ¢ aquela em que se busca observar, registrar, analisar, classificar e
interpretar os fatos, sem que o pesquisador lhes faga qualquer interferéncia, na intencdo de
descrevé-los conforme visualizacdo direta da realidade do objeto de estudo (PRESTES, 2003).

Por ultimo, a abordagem quantitativa trabalha varidveis sob a forma de dados numéricos e
emprega rigidos recursos e técnicas estatisticas para classifica-las e analisa-las, excluindo,
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dessa forma, multiplas interpretagdes que desconfigurariam seu carater real, claro e objetivo
(GERHARDT; SILVEIRA, 2009).

2.2 Aspectos éticos

Esta pesquisa atendeu as normas para a realizacdo de pesquisa em seres humanos da
resolugdo 466/12 e 510/16 do Conselho Nacional de Satide. Assim como atendeu as orientagdes
para procedimentos em pesquisas em ambiente virtual, descrita na Carta Circular n°1/2021 da
Comissdo Nacional de Etica em Pesquisa (CONEP) da Secretaria Executiva do Conselho
Nacional de Saude (SECNS) ¢ Ministério da Saude (MS).

Sua submissédo foi direcionada ao Comité de Etica em Pesquisa com Seres Humanos do
Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Saude da Universidade do Estado do Para
(CEP/CCBS/UEPA), Campus II, na Cidade de Belém-PA. Sucedendo sua coleta de dados
somente apds aprovacao do comité de ética supracitado, sob parecer n® 5.547.262 e CAAE n°
59797622.0.0000.5174.

2.3 Local e periodo de estudo

Esta pesquisa foi realizada em ambiente virtual, pela rede de abrangéncia do PPGESA, o
qual disponibilizou o contato de todos os egressos do mestrado profissional aos pesquisadores
deste trabalho. Dessa forma, a pesquisa endereca ao PPGESA, Universidade do Estado do Para,
Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Saude, Campus II, Travessa Perebebui, 2623 - Marco,
Belém - PA, 66087-662.

Com relacdo ao periodo de estudo, este, teve seus dados coletados entre os meses de
setembro a dezembro de 2022, totalizando 4 meses.

2.4 Amostra

O publico-alvo deste estudo foi composto de egressos do mestrado PPGESA da UEPA na
modalidade profissional, do municipio de Belém-PA, totalizando 141 individuos.

Considerando que a populacao deste estudo foi constituida de 141 egressos, calculou-se o
valor do n (amostral) da pesquisa por meio de célculo de propor¢des para populacdes finitas,
conforme a formula citada por Fontelles (2012) demonstrada a seguir:

Z2XPXQXN

X (N-1)+Z2XPXQ

Z=nivel de confiang¢a (95%)

P= frequéncia maxima esperada (50%)
Q= quantidade de erro esperado

N= populacao total (141 egressos)

e= nivel de precisdo (5%)

O célculo amostral foi realizado admitindo um nivel de confianca de 95%, uma frequéncia
maxima esperada de 50%, para obter o maior nimero possivel na amostra, € um erro amostral
de 5%. Dessa forma, o tamanho amostral minimo estimado foi de 104 participantes, no entanto,
este numero ndo foi alcangado, e somente 62 egressos participaram deste estudo.
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Os participantes foram selecionados na amostra por meio de método de amostragem ndo
probabilistica a partir da ordem cronoldgica das turmas tituladas do PPGESA. Assim, iniciou-
se a coleta de dados pela turma fundadora de 2012, até¢ a Gltima turma titulada, no ano de 2019,
de forma que o contato aos participantes por turma se deu obedecendo a ordem de apresentagao
na lista dos egressos, disponibilizada pela instituicio UEPA.

2.5 Critérios de inclusao e exclusao

Para a composi¢ao da amostra, foram incluidos neste estudo os egressos de mestrado do
PPGESA/UEPA, que passaram por todas as etapas do curso no periodo de janeiro de 2012 a
maio de 2022.

Em contrapartida, foram excluidos os individuos que abandonaram o PPGESA antes da sua
conclusdo; e aqueles que ainda se encontravam com pendéncias académicas que inviabilizam
o recebimento do grau.

2.6 Instrumentos para coleta de dados

Para a concretizacdo dos objetivos desta pesquisa, dois instrumentos necessitaram ser
elaborados: um questionario com 26 perguntas fechadas direcionadas aos egressos do
PPGESA/UEPA; um formulario de validagdo para a plataforma virtual desenvolvida, esta
direcionada para juizes especialistas, seguindo critérios de usabilidade e aplicabilidade.

O primeiro instrumento, questionario ao egresso, de autoria dos pesquisadores deste
trabalho, foi criado a partir do pacote Google Workspace for Education®, por meio do Google
Forms®, o qual extraiu por meio de 26 perguntas fechadas, informagdes relacionadas ao perfil
sociodemografico, assim como informagdes relacionadas a trajetoria profissional pos titulagao
como Mestre em Ensino em Satde pelo PPGESA.

O Google Workspace for Education® ¢ um conjunto de ferramentas e servigos gratuitos da
empresa multinacional Google® adaptados para escolas e organizagcdes de educacdo
domiciliar. Ele viabiliza a colaboracdo, simplifica o ensino, permitindo que seus usudrios
aprendam com qualidade e seguranca (ANDRES; ANDRES; MORESCHI, 2020).

Ja 0 Google Forms® ¢ uma das ferramentas gratuitas que sdo oferecidas pelo pacote de
servigos Google Workspace for Education® para a finalidade de criagdo de formularios online.
Nele, o usuario pode produzir pesquisas de multipla escolha, fazer questdes discursivas,
solicitar avaliacdes em escala numérica, entre varias outras opgdes. A ferramenta ¢ ideal para
quem precisa solicitar feedback sobre algo, organizar inscri¢cdes para eventos, convites ou pedir
avaliagdes (ANDRES; ANDRES; MORESCHI, 2020).

O segundo instrumento, formulario de validacao por juizes especialistas, foi desenvolvido
pelos autores a partir de 22 afirmagdes no formato da Escala de Likert, dispostos no decorrer
de trés blocos de avaliagdo: objetivos; estrutura e apresentacdo; e relevancia. Este instrumento
editado por meio do Microsoft Word® do pacote de servigos da Microsoft Corporation®.

Apesar da coleta de dados se dar com a utilizacdo de ferramentas de ambiente virtual, o
mecanismo para a busca ativa aos participantes foi precedido por meio telefonico, e-mail, se¢cao
contato na Plataforma Lattes, WhatsApp®, redes sociais, ou mesmo de forma presencial, visto
que os pesquisadores entendem que a adesdo de sua amostra ¢ um dos pilares fundamentais
para o alcance dos objetivos da pesquisa cientifica.

2.7 Procedimento metodologico
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Precedida a etapa 1, uma lista de contatos telefonico e e-mail de egressos do mestrado
PPGESA modalidade profissional foi solicitada na secretaria do programa, a fim de que os
pesquisadores pudessem realizar o contato para envio do questiondrio direcionado para o
egresso.

2.7.1 Etapa 1 — Aplicagdo do questionario ao egresso do PPGESA/UEPA:

Esta etapa ocorreu com a aplicagdo de um questionario, que foi encaminhado via e-mail
aos egressos de mestrado do PPGESA/UEPA. Este questionario foi elaborado com base no que
é proposto pela Ficha de Avaliagdo do Documento de Area 46 (Ensino), contemplando, deste
modo, o egresso como indicador primordial dos processos de avaliagdo realizados pela CAPES.

Com respeito ao conteudo deste questionario adaptado pelo documento supracitado, este se
apresentara por 3 secdes de preenchimento: A se¢do 1 teve a responsabilidade de extrair as
informagdes pertinentes a construcdo do perfil do egresso de mestrado do PPGESA na
modalidade profissional. A se¢do 2 pesquisou a trajetoria profissional apos titulagdo de Mestre
em Ensino em Saude, enfatizando suas produgdes cientifico-tecnologicas e o impacto que
causou em seu ambiente profissional. E, finalmente na se¢do 3, o egresso pdde redigir
abertamente para PPGESA/UEPA com rela¢do a pontos positivos, pontos com oportunidade
de melhoria, além de uma dedicatoria/agradecimento ao programa.

E valido ressaltar, a importancia que este questionario possuiu para as etapas subsequentes
desta pesquisa, uma vez que a riqueza de informagdes extraidas, subsidiou a produgdo e
alimentagdo da futura plataforma de acompanhamento do egresso de mestrado do
PPGESA/UEPA — produto principal deste trabalho.

2.7.2 Fase 2 — Desenvolvimento da plataforma virtual:

A fase 2 compreendeu o desenvolvimento de uma plataforma virtual, nominada “Portal do
Egresso”, que servira oficialmente no futuro como elo vinculador do PPGESA/UEPA com seus
egressos, contemplando todas as turmas tituladas até a presente data.

Para que esta fase acontecesse, os pesquisadores necessitaram da expertise de um
profissional da Tecnologia da Informacgdo, o qual realizou a criagdo e o desenvolvimento da
primeira versdo (sem contetido) desta plataforma virtual por meio do programa WordPress®.

O WordPress® ¢ uma tecnologia classificada como Sistema de Gerenciamento de
Conteudo (CMS - Content Management System). Assim, € um software que facilita a criagao,
controle e edigdo de conteido HTML (site) de forma simplificada e que ndo requeira
conhecimentos técnicos avancados em programacao para postar um contetdo (MAFEREKA;
WINBERG 2017).

Dessa forma, o usudrio comum possui autonomia de gerir o conteido do site e os
programadores ndo precisam lidar com muitas linhas de codigo para coloca-lo em
funcionamento, podendo dedicar esse tempo a estilizagdo do site, fazendo com que o
WordPress® seja um dos CMS utilizados em larga escala em 42 Institui¢des de Ensino
Superior ligadas ao MEC, da rede federal de ensino, as quais incluem também os Institutos
Federais (COMIS et al., 2022).

Com relagdo a disposi¢ao do contetdo exposto durante a visualizagdo da plataforma virtual,
idealizou-se a seguinte apresentagao:

1) Apresentacdo do Portal do Egresso

2) Apresentagdo dos egressos baseados na conformacao de turmas

3) Perfil do egresso do PPGESA

4) Avaliacdo do PPGESA/UEPA sob olhar do egresso com depoimento ou dedicatéria de
agradecimento.
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E valido destacar que, durante esta fase, buscou-se que as informagdes supracitadas fossem
expostas preferencialmente de forma ilustrativa por meio da transcri¢do dos depoimentos por
infograficos, videos, fotos e/ou relatos pessoais.

2.7.3 Fase 3 — Validag¢do da plataforma virtual por juizes especialistas

A fase 3 consistiu no processo de validagdo no qual a usabilidade e aplicabilidade do
prototipo pudesse ser avaliada perante a expertise de 3 diferentes usuarios do qual se pretende
o acesso no “Portal do Egresso”. Deste modo, foram necessarios elencar critérios para a
elegibilidade de cada juiz por: possuir habilidade e reconhecimento na area de atuagdo;
experiéncia de no minimo 10 anos na fun¢do desenvolvida; e possuir titulagdo minima de
Mestre com publicagdo na area de interesse.

Assim, a etapa inicial para essa escolha foi a realizagdo de uma busca junto ao sistema de
Curriculum Lattes para selecdo do primeiro Juiz e, a partir da indicacdo desse, foi realizada
nova consulta ao Curriculum Lattes para verificar a adequagao do especialista aos critérios de
selecdo para este estudo.

Dada a selecao supracitada desses juizes, 9 Juizes foram selecionados. Trés profissionais
da Tecnologia da Informagao; trés coordenadores de Programa de Pds-graduagao Stricto sensu,
trés egressos do PPGESA. O perfil de cada sujeito foi discutido previamente pelos
pesquisadores, no qual se almejou que aplicabilidade e usabilidade do publico-alvo fossem a
prioridade de acesso ao produto desta pesquisa.

Com isso, foi enviado uma carta-convite para o e-mail destes a fim da apresentacdo dos
objetivos da pesquisa e das etapas necessarias de sua participagao.

Na sequéncia ao retorno das anuéncias dos juizes, foi enviado via e-mail um kit para cada
um, contendo o TCLE para assinatura digital, as orientagdes de acesso a primeira versao do
“Portal do egresso” e um formulario de validacdo em scores de valores pela Escala de Likert
(LIKERT et al., 1993) adaptada para avaliagdo do contetdo desta plataforma virtual.

Os juizes tiveram o prazo de trés dias Uteis para devolu¢do do material. A escala teve
pontuacdo maxima de 4 e minima de 1 em cada alternativa, e cada opgao teve em ordem
decrescente os seguintes termos: TOTALMENTE ADEQUADO (TA), ADEQUADO (A),
PARCIALMENTE ADEQUADO (PA) e INADEQUADO (I).

Para manter o sigilo dos participantes, cada um foi identificado por trés letras, sendo a
primeira “J” para designar a palavra juiz, a segunda letra foi a correspondente a primeira letra
do nome e a terceira letra foi correspondente a primeira letra do ultimo sobrenome de cada juiz.

Dando continuidade ao processo de validacao, foi utilizado a técnica de Delphi, baseando-
se nas recomendacdes de Minayo (2014). Segundo a autora, a técnica visa o consenso das
opinides de um grupo, por meio da utilizacdo da comunicag¢do por escrito, podendo ocorrer
através do e-mail. Essa comunicagdo foi intermediada pelos pesquisadores

A técnica consistiu em 2 rodadas para se chegar ao consenso das respostas entre os juizes.
Na primeira rodada, os juizes receberam o material, responderam e o reencaminharam para os
pesquisadores. Em seguida, os pesquisadores organizaram as informagdes, codificaram cada
questionario respondido e reenviaram para os juizes a devolutiva das questdes expostas
anteriormente, dando inicio assim, a uma segunda rodada.

As questdes que ndo apresentaram consenso na primeira rodada, foram reavaliadas na
segunda rodada por meio da solicitacdo de nova andlise dos juizes.

O grau de consenso deve ser determinado previamente pelos pesquisadores e pode variar
entre 50% e 80% (NIETSCHE; TEIXEIRA; MEDEIROS, 2014; REVOREDO et al., 2015).
Sendo assim, foram considerados validos os blocos de itens que obtiverem nas respostas os
indices de consenso entre os juizes igual ou superior a 80%.

2.8 Analise estatistica
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Em seguida ao protocolo metodologico, as respostas as perguntas fechadas foram tabuladas
pelo proprio Google Forms® na forma de graficos do Exce/® e sua andlise se deu através da
aplicagdo de métodos estatisticos-descritivos em frequéncias e percentuais.

A andlise descritiva ¢ caracterizada por descrever sistematicamente um conjunto de dados
de mesma natureza, organiza-los e apresenta-los através de graficos, tabelas e medidas que
demonstrem os resultados quantificaveis. Por isso, o programa estatistico Bioestat® versdo 5.4
foi necessario com a utilizacdo do teste de Shapiro-Wilk para normalidade e Qui-quadrado para
tendéncia.

O nivel de significancia adotado foi de 5%.

E por fim, para a analise estatistica da validacdo de contetdo, foi utilizado o Indice de
Validagao de Contetido (IVC) com valor minimo de 0,80 (80%) para considerar cada bloco de
item como validado. Conforme a equagdo a seguir:

numero de
participantes
que concordaram
% concordancia = X 100

numero total
de participantes

3 RESULTADOS E DISCUSSAO

Do célculo amostral para 104 participantes, 62 egressos participaram desta pesquisa
respondendo ao questiondrio relacionado ao perfil e trajetoria profissional do egresso do
mestrado profissional do PPGESA/UEPA. Com isso, foi alcangado uma frequéncia maxima
esperada de 50%. Contudo, enfatiza-se que inimeras tentativas de contato em ambiente virtual
e presencial foram realizadas, porém a adesdo ao preenchimento do questionario no Google
Forms® foi fator limitante para um n amostral de maior expressividade.

3.1 Perfil do egresso do mestrado profissional do PPGESA:

A partir de uma amostra composta por 62 individuos, a caracterizagao do perfil do egresso
do mestrado profissional do PPGESA apresentou-se da seguinte forma: sendo do género
feminino (75,8%); com intervalo de nascimento entre 1980 — 1989 (45,2%); em sua maioria da
categoria profissional médica (27,9%); graduados em instituigdes publicas de ensino (82,3%);
com tempo de atuagdo profissional de 11 — 15 anos até o ingresso no PPGESA (32,3%); tempo
de atuacdo entre 5 — 10 anos na area Ensino (37,7%); e desenvolvendo atividades na area
Ensino como Docente (69,8%).

As tabelas 01 e 02 apresentam os dados obtidos por meio do questiondrio com relagdo ao
perfil do egresso do PPGESA.

Tabela 01. Caracterizacdo do género, perfil etario, formagao e atuagdo profissional dos egressos do
mestrado profissional do PPGESA:

Variaveis n= 62 %
Género

Masculino 15 242

Feminino 47 75,8

Perfil etario (anos)

1960 — 1969 9 14,5
1970 - 1979 18 29
1980 — 1989 28 45,2
1990 — 1999 7 11,3

@ Br. J. Ed., Tech. Soc., v.17, n.3, Jul-Sep, p.1034-1049, 2024
DOI http://dx.doi.org/10.14571 /brajets.v17.013.1034-1049

ISSN 2316-9907



http://dx.doi.org/10.14571/brajets.v17.n3.1034-1049

Categoria professional
Medicina 18
Enfermagem 11
Fisioterapia
Terapia Ocupacional
Psicologia
Nutri¢ao
Educacéo Fisica
Farmacia
Fonoaudiologia -
Odontologia

_
~ O

—_— NN

Instituicio que concluiu a graduacio

Publica 51
Privada 11
Tempo de atuacgio profissional até o ingresso no
PPGESA (anos)
Menor que 5 -
5-10 9
11-15 20
16 -20 16
Acima de 20 17
Tempo de atuacio na area Ensino
Menor que 5 -
5-10 22
11-15 19
16 -20 10
Acima de 20 8
Funcio que desenvolve na area Ensino
Preceptor 13
Tutor 2
Docente 43
Supervisor de estagio -
Outros 4

Nao desenvolve atividade no Ensino -

1042

27,9
21,3
26,2

82,3
17,7

14,5
32,3
25,8
27,4

36,7

31,7

16,7
10

21
3,2
69,3
6,5

Dados expressos em nimeros absolutos e porcentagens. n: nimero absoluto. %: percentual. PPGESA:
Programa de Pos-graduagdo Ensino em Satde na Amazonia. Fonte: Protocolo de pesquisa, 2023.

Tabela 02. Motivagdo para ingresso, alcance das expectativas na finalizagdo e progressao de cargos e

salarios:
Variaveis n= 62 %
Motivacio para ingressar no MP do PPGESA
Aprimoramento pessoal 4 6,5
Aprimoramento profissional 38 61,3
Exigéncia da institui¢do que trabalha 4 6,5
Progressao salarial 6 9,7
Inser¢do na docéncia 8 12,9
Sem motivagdo definida 1 1,1
Outros 1 1,1
Alcance das expectativas apds finalizacdo do
curso
Sim 58 93,5
Nao 4 6,5
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Progressao de cargos e salarios
Sim 45 72,5
Nao 17 27,4
Dados expressos em nimeros absolutos e porcentagens. n: nimero absoluto. %: percentual. MP: Mestrado
Profissional. PPGESA: Programa de Pds-graduagdo Ensino em Satide na Amazonia. Fonte: Protocolo de pesquisa,
2023.

Para Lima et al. (2016), a caracterizagdo do perfil do egresso visa colaborar para o
entendimento da inser¢do dos profissionais de saude no campo educacional em nivel superior.
Este achado vislumbra um importante indicador na educagdo do ensino superior, permitindo
mudangas em estruturas curriculares, reorganizacdo de espagos, critérios de selecdo, assim
como promove a reflexdo didatico-cientifica nos processos docentes envolvidos.

Nesse ambito, possuir subsidios de trabalhos metodologicamente semelhantes ¢ uma das
fases primordiais para a interpretagdo dos dados na pesquisa cientifica. Nesse contexto, o
estudo de Viniegra et al. (2019) verificou o perfil de 136 egressos de um MP em Saude da
Familia no Rio de Janeiro, obtendo resultados muito semelhantes ao presente estudo: 70,5% da
amostra ao género feminino; 31,6% com faixa etaria de nascimento entre 1980 e 1989; 53,9%
oriundos de graduados em institui¢cdes publicas; maioria de 35,2% da categoria profissional
médica — seguido por enfermeiros e fisioterapeutas; 87,2% almejavam melhorias técnico-
profissionais quando buscaram o curso; porém teve no crescimento pessoal sua maior
expressividade com relativos 91% da amostra para esta assertiva.

No trabalho de Gazire e Bogutchi (2020), ao investigar o perfil no mestrado em ensino em
Ciéncias e Matematica da PUC de Minas Gerais, os achados identificaram maior populacio do
género masculino em 56% da amostra, porém ao se observar por eixo tematico,
especificamente na darea bioldgica observou-se maioria feminina em 78% deste eixo;
contrapondo-se também ao presente estudo, em que a graduacdao em institui¢do privada teve
maior incidéncia (56,9%); a maioria ja exerce a atividade como docente a mais de 21 anos
(25%); no entanto ao ingressar no PPG, possuiam em 17,5% anos de atuagdo em categoria
profissional.

Heinzle et al. (2021) também obteve um perfil de faixa etdria entre 31 e 40 anos em 49,5%
de seus de pos-graduagdo Stricto sensu. Outros dados importantes de meng¢ao neste mesmo
trabalho foram que 50,4% ap0s titulagao de Mestre, tiveram um aumento consideravel na renda
mensal; outrossim, observou-se também que 77% dos egressos desse programa obtiveram
progressdo de cargos e salarios, atuando em cerca de 33,4% em cargos de gestdo do Ensino
Superior.

Observa-se comportamento analogo quanto a progressao de cargos e salarios no estudo de
Silva et al. (2020), em que houve um aumento de cargos ocupados na docéncia de 31 para 37%
dos egressos. Houve aumento também com relacdo ao percentual de cargos na gestdo de 13
para 20%. Dessa forma, estes resultados encontram-se em consonancia com o presente
trabalho.

Na andlise realizada por Pereira et al. (2022), em seu estudo com 79 egressos do PPG em
Engenharia Mineral da Universidade Federal de Ouro Preto, foi identificado o perfil do egresso
que atua no setor publico (48,7%), na parte académica (43%) e exercendo fun¢do como docente
(32,9%). Resultados que se assemelham aos achados desta pesquisa, que também tem
majoritaria parte de egressos trabalhando na area Ensino como docentes do ensino superior.

Vale ressaltar que o ultimo trabalhou que investigou especificamente o perfil do egresso do
mestrado profissional PPGESA foi realizado por Lima et al. (2016). Muitas semelhangas ainda
permanecem com relagdo aos achados atuais, contudo, faz-se necessario destacar a faixa etaria
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de 40 — 49 anos era majoritaria em sua amostra, assim como o houve aumento de enfermeiros
no PPGESA, pois em 2016 sua expressividade passou de 6,67% para 21,3%.

3.2 Processo de Validaciao de Conteudo

Ao incluir grupos distintos de juizes especialistas no processo de validagao, almejou-se
proporcionar um material pratico e significativo, dado que a participacdo destes elevaria a
versatilidade e a aceitacdo que se espera deste produto. Com relagdo a isso, Fernandes et al.
(2016) também optou por juizes especialistas de diferentes areas formativas, em seu caso,
inclusive de diversas regides do Brasil, objetivando um olhar abrangente sobre o produto ao
qual desenvolveu em seu trabalho.

Por isso, participaram desta validacdo nove juizes especialistas (trés profissionais da
Tecnologia da Informacao, trés coordenadores de Programa de Pés-graduagdo e trés egressos
do MP do PPGESA), que julgaram 22 (vinte e dois) itens divididos em trés blocos: Objetivos;
Estrutura e Apresentagdo; e Relevancia. Conforme apresentado na figura a seguir:

Legenda de valores:
Totalmente adequado Adequado
1 2
Parcialmente adequado Inadequado
3 4

1- OBJETIVOS - Referem-se aos propédsitos, metas ou fins que se deseja atingir com a utilizagdo da
Plataforma Virtual:

1.1 As informagbes elou conteddos sdo ou estdo coerentes para o publico- 1 2 3 4
alvo que ira acessar a esta plataforma.
1.2 As informagbes elou conteddos sdo pertinentes para o delineamento do 1 2 3 A
perfil do egresso e acompanhamento de sua trajetéria profissional.
1.3 O questionario em anexo na “Pagina Inicial” possibilita a extracdo de 1 2 3 4
informagdes necessarias com respeito ao acompanhamento do egresso,
podendo ser usada como guia para gestdo do PPG-ESA para avaliagdo do

CUurso.
1.4 A plataforma pode circular no meio cientifico da area. 1 2 3 4
| 1.5 A plataforma reflete a esséncia do PPGESA/UEPA. 1] 2 3 4

2- ESTRUTURA E APRESENTAGAO - Refere-se a forma de apresentar as orientagbes. Isto inclui sua
organizacgdo geral, estrutura, estratégia de apresentacdo, coeréncia e formatacgao.

2.1 A plataforma é apropriada para ser utilizada na comunidade cientifica. 1 2 3 4
2.2 Os contetdos estdo apresentados de forma clara e objetiva. 1 2 3 A
2.3 As informacbes apresentadas estdo cientificamente corretas. 1 2 3 A
2.4 O estilo de redacdo corresponde ao nivel académico do publico-alvo. 1 2 3 4
2.5 Ha uma sequéncia légica do contedido proposto. 1 2 3 4
2.6 As informacbes estdo bem estruturadas em concordancia e ortografia 1 2 3 4
2.7 As informacgdes presentes nos topicos e subtdpicos da plataforma sdo 1 2 3 4
adequadas.
2.8 O tamanho do titulo, topicos e subtdpicos estio adequados. 1 2 3 A
2.9 O nimero de t6picos e subtdpicos esta adequado. 1 2 3 4
2.10 O conteddo desta plataforma expressa interesse para interagdo no 1 2 3 El
8Cesso.
2.11 As ilustragbes graficas s8o expressivas e suficientes. 1 2 3 A
| 2.12 O material da plataforma esta apropriado. | 1 2 3 4

3- RELEVANCIA - Refere-se as caracteristicas que avaliam o grau de significacdo do material
apresentado.

3.1 O questionario em anexo retrata aspectos importantes para uma 1 2 3 k)
avaliagdo institucional no quesito do egresso.
3.2 Os topicos e subtopicos da plataforma permitem a localizagdo temporal 1 2
das diferentes turmas do programa.
3.3 A plataforma enaltece ao programa PPGESA/UEPA e seus produtos. 1 2
3.4 O conteddo da plataforma aborda os assuntos pertinentes para o | 1 2
acompanhamento da trajetéria profissional do egresso ESA/JUEPA.

35 A plataforma estd adequada para ser usada pela gestdo do 1 2
PPGESA/UEPA para acompanhamento de seus eqressos.
Figura 01. Formulario de Validacdo de Juizes Especialistas
Fonte: Protocolo de pesquisa, 2023. Formulério para preenchimento em escala de valores de Likert.
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A tabela 03 apresenta os dados referentes as respostas obtidas dos Juizes Especialistas no
processo de Validacdo de Contetido a partir da Técnica de Delphi.

Tabela 03. Respostas obtidas dos Juizes Especialistas
ITENS ESCORES (n=9)
9 = niimero total de juizes

Bloco 1 — Objetivos (TA) (A) (PA) )
1.1 8 0 0 1
1.2 3 2 3 1
1.3 7 1 1 0
1.4 8 1 0 0
1.5 2 6 1 0
SUBTOTAL 28 10 5 2
(62,22%) (22,22%) (11,11%) (4,44%)
Bloco 2 — Estrutura e
Apresentagdo
(TA) (A) (PA) @
2.1 8 1 0 0
2.2 7 2 0 0
2.3 8 2 1 0
2.4 9 0 0 0
2.5 4 2 3 1
2.6 8 1 0 0
2.7 7 0 2 0
2.8 8 1 0 0
2.9 5 4 0 0
2.10 3 2 3 1
2.11 4 3 1 1
2.12 7 2 0 0
SUBTOTAL 78 20 20 3
(72,22%) (18,5%) (18,5%) (2,77%)
Bloco 3 — Relevancia
(TA) (A) (PA) @
3.1 6 2 1 0
3.2 5 3 1 0
33 3 2 0 5
34 5 2 1 1
3.5 4 4 0 1
SUBTOTAL 23 13 3 8
(51,12%) (28,89%) (6,6%) (17,77%)
AVO)* Bloco 1 Bloco 2 Bloco 3 MG (85,05%
(84,44%) (90,72%) (80,01%)  ou 0,85)

Dados expressos em numeros absolutos e porcentagens. n: nimero absoluto. %: percentual. IVC: Indice de
Validade de Conteudo.(TA): Totalmente Adequado. (A): Adequado. (PA): Parcialmente Adequado. (I):
Inadequado. MG: Média Geral.

Fonte: Protocolo de pesquisa, 2023.

*Baseado na somatoria percentual dos itens “TA” e “A”.

A validagdo da plataforma virtual ocorreu por meio do calculo do indice de IVC, conforme
orienta a literatura (LEITE; et al., 2018; SANTOS et al., 2019; WILD, 2019; LIMA, et al.,
2020; SILVA; FERREIRA, 2021; SOARES et al., 2021). Nesta pesquisa, o resultado do IVC
média global dos trés blocos avaliados foi de 0,85 ou 85,05% de concordancia entre os juizes
especialistas.
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No “Bloco 1 — Objetivos”, que se refere ao que se propde a atingir com a utilizagdo da
plataforma virtual, aplicou-se o questionario organizado conforme a escala de Likert, disposto
em cinco afirmag¢des. Anonimamente, cada juiz expressou sua avaliagdo em graus de 1 a 4,
sendo 1 Totalmente Adequado (TA), 2 Adequado (A), 3 Parcialmente Adequado (PA), 4
Inadequado (I). Obtiveram-se 28 (62,22%) marcagdes para TA, 10 (22,22%) para A, 5
(11,11%) para PA e 2 (4,44%) para I. De acordo com as opg¢des de respostas dadas pelos
juizes, os escores TA e A totalizaram 38 marcagdes, o que correspondeu a um IVC de 0,84
(84,44%).

Em relacdo ao “Bloco 2 — Estrutura e apresentacdo”, que se refere a estrutura, aparéncia,
coeréncia e formatacdo, obtiveram-se 78 (72,22%) para TA, 20 (18,5%) para A, 20 (18,5%)
para PA, e 3 (2,77%) para 1. De acordo com a avalia¢ao dos juizes, PA e A totalizaram, juntos,
98 marcacdes, representando 90,72% das respostas validas. O IVC foi de 0,90.

No “Bloco 3 — Relevancia”, que se refere a significagdo da plataforma, obteve-se 23
(51,12%) marcagdes para TA, 13 (28,89%) para A, 3 (6,6%) para PA e 8 (17,77%)
marcagdes para [. De acordo com as opgdes de resposta dadas pelos juizes, os escores TA e
A totalizaram 36 marcagdes, o que equivale a 80,01% das respostas validas. Este bloco
alcangou IVC de 0,80.

Todos os juizes emitiram parecer positivo acerca da plataforma virtual “Portal do Egresso”
se constituir em um instrumento eficaz para realizar o acompanhamento da trajetoria
profissional dos egressos do MP do PPGESA, como sendo uma ferramenta capaz de realizar o
elo necessario entre egressos € a gestdo e, sua consequente, compilacdo de informagdes para
uso na Avaliagdo Quadrienal da CAPES.

Nesse ambito, Batista e Mattos (2020) corroboram afirmando de que instrumentos virtuais
sdo tecnologias que vem alcancando bastante aceitagdo por parte dos profissionais e da
comunidade cientifica, principalmente por sua capacidade de reduzir distancias fisicas.

Na maioria dos itens, encontramos o IVC em “Totalmente Adequado” e “Adequado” em
ordem de frequéncia, respectivamente. Contudo, deve-se ressaltar que no item 3.3 relativo ao
enaltecimento dos produtos do PPGESA, obteve-se resultado expressivo como “Inadequado”.
Isso se deu devido principalmente a reduzida adesdao dos egressos para o envio dos seus
produtos de dissertagao de mestrado, em anexo ao formulario incluso no “Portal do Egresso”.
No entanto, apesar do baixo percentual neste item, pode-se obter um IVC acima de 0,8 com o
restante dos itens do bloco 3.

Com relagdo a essa baixa adesdo dos egressos em responder ao Google Forms®, varios
autores corroboram relatando dificuldade de participacdo voluntaria em trabalhos cuja coleta
de dados se da totalmente online. Nesse contexto, no estudo de Michelon e Santos (2022),
foram enviados 340 questionarios em formato no Google Forms® e obtiveram devolutiva de
apenas 10%, mesmo realizando o envio em dias alternados por um periodo de coleta maior do
que dois meses. Situagdo semelhante também foi relatada pelos autores de uma pesquisa com
questionario online na area da educacao (SOARES; MACHADO, 2019).

Mesmo em uma primeira versdo com [VC acima do limite de concordancia (0,80), faz-se
necessario a releitura de todo contetido com objetivo de afinar melhorias no funcionamento da
tecnologia, como por exemplo, plugins, extensdes, edi¢do e adicdo de imagens, revisao
ortografica, entre outros.

Soares et al., (2021) ratifica que a busca crescente no alcance de melhorias das tecnologias
validadas por juizes especialistas garante o enaltecimento do conteudo, dos propositos, da
acessibilidade, das necessidades e, principalmente da fluida interatividade da qual a sociedade
moderna se encontra. Ademais tais resultados ressaltam a qualidade interna do material em
questdo, estando isto em concordancia com o que afirma Lima et al., (2020) sobre os contetidos
validados continuarem a serem convidativos e de facil compreensao pelo publico-alvo.
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Mesmo o IVC global ter demonstrado satisfacdo (0,85), os juizes sugeriram mudangas
relevantes para o aperfeicoamento do “Portal do Egresso” a partir das questdes abertas da ficha
de validagdo. Do qual pode-se citar como a principal sugestdo emitidas pelos juizes — além da
adequagdo da redacgdo textual — a incorporagdo de fotos em conjunto que reuna todos os
egressos em suas respectivas turmas. De forma que esta agdo, aumentasse o sentimento de
pertencimento do egresso ao visitar a plataforma e despertasse interesse em visitd-la com
frequéncia.

Assim, com este procedimento valida-se o produto “Portal do Egresso” que foi
desenvolvido em sua primeira versdo, o que significa que em termos teoéricos a tecnologia
desempenhard bem a fun¢do para a qual ela foi criada.

4 CONSIDERACOES FINAIS

Acompanhar a trajetoria profissional de egressos de uma pos-graduagao stricto sensu ¢ uma
ardua missao que necessita ser desempenhada com rigor, dado o importante feedback que esta
populagio oferece, sob a otica de indicadores de qualidade da Area do Ensino, e mais
especificamente do Ensino em Saude na regido Amazonica.

Deste modo, este estudo se propds em desenvolver uma ferramenta tecnoldgica capaz de
auxiliar o acompanhamento da trajetoria profissional desses egressos, por meio de uma
plataforma virtual que fosse validada, interativa, trilingue e acessivel, na qual nomeou-se de
“Portal do Egresso”.

Vale ressaltar, que o processo de validagdo de contetido foi facilitado pela caracterizagao
do perfil do egresso do MP do PPGESA, visto que essa coleta de dados proporcionou elucidar
possiveis lacunas na relacao deste individuo com a gestdo do PPGESA, assim como, favoreceu
a percepcao das transformagdes do mercado de trabalho sobre esses atores sociais e, as
consequéncias sobre suas trajetorias profissionais.

No entanto, o maior destaque desta pesquisa recai ao processo de validacdo que o “Portal
do Egresso” foi submetido e aprovado com um IVC de 0,85 a partir da avaliagdo de 9 Juizes
Especialistas de areas transdisciplinares: Tecnologia da Informacdo, Gestdo do Ensino em
Saude e o proprio egresso do MP do PPGESA. Tornando, assim, este produto pronto para ser
reproduzido sob os dominios da aplicabilidade e usabilidade.

Esta pesquisa possuiu limitagcdes durante o seu andamento. Dentre estas, duas merecem
destaque: a baixa adesdo de resposta dos questionarios destinados aos egressos, bem como o
curto intervalo de tempo para a realiza¢do das etapas deste estudo.

Por fim, ressalta-se a necessidade de que novas pesquisas complementem o presente estudo,
verificando a eficiéncia da ferramenta agora validada na sua primeira versdo para o
acompanhamento de egressos de outras esferas dentro na instituicdo preponente, como
doutorado, graduacdo e as outras pos-graduacdes Lato sensu.
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